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NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Zapruđe.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. ovoga zakona.
2) uvjete propisane člankom 106. ovoga za-
kona,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama (st. 1.).
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga član-
ka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom školstvu (Narodne novine br. 59/90., 
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. 
i 76/05.) (st. 3.).
U postupku imenovanja ravnatelja/ice vred-
novat će se dodatne kompetencije sukladno 
odredbama članka 64. Statuta Osnovne škole 
Zapruđe i članka 65. Izmjena i dopuna Statuta 
Osnovne škole Zapruđe, i to:
1. poznavanje stranog jezika
2. digitalne vještine
3. iskustvo rada na projektima: regionalni i 
lokalni projekt, nacionalni projekt, međuna-
rodni projekt.
Kandidati nisu obvezni imati dodatne kompe-
tencije, ali u tom slučaju ne ostvaruju dodatne 
bodove.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:

11. preslik vjenčanog lista ili drugog odgova-
rajućeg dokaza, ako je promijenjeno prezime 
kandidata.
12. Preslik rješenja Hrvtskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje RH o umirovljenu kan-
didata/kandidatkinje koji se natječu na rad 
na pola radnog vremena.
Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostaviti u roku od 30 dana od objave natječa-
ja u Narodnim novinama na adresu: Dom za 
starije i nemoćne osobe Vis, S.S. Kranjčevića 
12, Vis, s naznakom radnog mjesta na koje 
se kandidat javlja.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. st. 1. 
– 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskoga rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21) da dostave sve 
potrebne dokaze iz članka 103. st. 1. navede-
nog zakona u svrhu ostvarenja prednosti pri 
zapošljavanju.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
zapošljavanja sukladno članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21) dužni su dostaviti dokaze iz 
članka 49. navedenog zakona u svrhu ostva-
renja prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarenje 
prednosti pri zapošljavanju po posebnim pro-
pisima dostupni su na internetskoj stranicama 
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske.
Ovaj natječaj se objavljuje i na mrežnim stra-
nicama Doma za starije i nemoćne osobe Vis.
O rezultatima natječaja svi kandidati će biti 
obaviješteni u roku 15 dana od dana isteka 
roka za podnošenje zamolbe putem mrežnih 
stranica Doma za starije i nemoćne osobe Vis.
Natječajnu dokumentaciju, odnosno podat-
ke o kandidatima Dom će čuvati 6 mjeseci 
od završetka natječaja. Nakon isteka roka 
dokumentacija će se uništiti, s tim da svaki 
kandidat nakon isteka roka čuvanja može 
preuzeti svoju dokumentaciju.

Dom za starije i nemoćne osobe Vis

Klasa: 007-04/24-02/01
Urbroj: 251-171-24-02 od 12. IX. 2024.
� (5736)
Na temelju članka 127. stavka 4. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi (Narodne novine broj 87/08, 86/09, 
92/10, 105/10 – ispr, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 126/12 – proćišćeni tekst, 94/13, 
152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 
155/23, 156/23 i članka 61. Statuta Osnovne 
škole Zapruđe (klasa: 003-05/19-07/01, urbroj: 
251-171-19-02), Školski odbor Osnovne škole 
Zapruđe raspisuje

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Urbroj: 220/2024 od 5. IX. 2024.� (5521)
Na temelju članka 30. Statuta Doma za sta-
rije i nemoćne osobe Vis, br: 201/2022. od 
22. 11. 2022. godine i plana zapošljavanja 
za 2024 godinu, Br: 22/24 od 17. 1. 2024. 
godine, Dom za starije i nemoćne osobe Vis, 
S.S. Kranjčevića 12. Vis, koji zastupa ravnatelj 
Nediljko Šimunović raspisuje

NATJEČAJ
za prijem radnika na neodređeno vrijeme, uz 
pokusni rad pod nadzorom glavne medicinske 
sestre odnosno voditeljice odjela u trajanju 
od 6 mjeseci na upražnjena radna mjesta, 
kako slijedi:
1. medicinska sestra/tehničar – 1 izvršitelj/
izvršiteljica na neodređeno radno vrijeme.
2. njegovateljica/njegovatelj – 1 izvršitelj/
izvršiteljica na neodređeno radno vrijeme.
Za poslove sukladno Pravilniku o unutarnjem 
ustroju i sistematizaciji radih mjesta Doma 
za sarije i nemoćne osobe Vis, dostupnom 
na mrežnim stranicama Doma za starije i 
nemoćne osobe Vis.
Uvjeti pod 1.
1. završena srednja medicinska škola općeg 
smjera za zanimanje medicinska sestra/teh-
ničar,
2. odobrenje za samostalan rad,
3. jedna godina radnog iskustva,
4. potvrdu Ministarstva pravosuđa da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak, ne stariji 
od 90 dana od dana objave natječaja.
Na medicinske sestre/tehničare koje/i su za-
vršili srednje obrazovanje u trajanju od 5 
godina ne odnosi se uvjet iz natječaja koji se 
tiče jedne godine radnog iskustva.
Uvjeti pod 2.
– završen tečaj za njegovateljicu/njegovatelja
Na natječaj mogu se javiti i osobe bez završe-
nog tečaja za njegovateljicu/njegovatelja, uz 
obvezno vlastoručno potpisanu izjavu da će 
prije donošenja odluke o sklapanju ugovora 
o radu pristupiti tečaju za osposobljavanje.
Kandidati za natječaj dužni su priložiti slje-
deće:
5. zamolbu
6. životopis
7. preslik svjedodžbe
8. preslik odobrenja za samostalan rad
9. preslik dokaza o državljanstvu
10. potvrdu HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od dana objave 
natječaja
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Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna 
škola Zapruđe, 10020 Zagreb, Meštrovićev 
trg 8a, u zatvorenoj omotnici za pismo s na-
znakom: »Za natječaj za ravnatelja/icu – ne 
otvarati«.

Osnovna škola Zapruđe 
Zagreb

Klasa: 007-03/24-01/1
Urbroj: 2112-3-2-01-24-1 od 25. IX. 2024.
� (5822)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i 
članka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 87/08, 
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 
98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i članka 84. 
Statuta Osnovne škole Ivanke Trohar, Školski 
odbor Osnovne škole Ivanke Trohar, raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Ivanke Trohar.
Ravnatelj/ica školske ustanove prema članku 
126. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj školi mora ispunjavati sljedeće 
nužne uvjete:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2. uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija iz 
članka 126. stavka 1. točke 1. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, 
ravnatelj/ica osnovne škole može biti i osoba 
koja je završila stručni četverogodišnji studij 
za učitelje kojim se stječe 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koje ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. točke 1. ili uvjete iz 
stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi, može biti ravnatelj 
osnovne škole, ako u trenutku prijave na na-

osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te članka 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rada /Narodne novine broj 84/21/, 
dužna je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji uz prijavu na natječaj dužna 
je priložiti, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta i sve potrebne dokaze propisane 
člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rada i člano-
vima njihovih obitelji koji su dostupni na 
sljedećoj poveznici na mrežnim stranicama 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf
Osoba koja se poziva na pravo prednosti 
sukladno članku 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze propisane člankom 49.stavak 1. Zako-
na o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata koji su dostupni na poveznici na mrežnim 
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf
Prijavom na natječaj, svaki kandidat daje 
izričitu privolu Osnovnoj školi Zapruđe za 
prikupljanje i obradu osobnih podataka nave-
denih u svim dostavljenim prilozima odnosno 
ispravama za potrebe provedbe natječajnog 
postupka i objave rezultata natječaja sukladno 
važećim propisima o zaštiti osobnih podataka.
Izrazi koji se koriste u tekstu natječaja, a imaju 
rodno značenje odnose se jednako na muški 
i ženski rod.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i na 
mrežnim stranicama Osnovne škole Zapruđe.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine broj 82/08 i 69/17).
Nepotpune i nepravovremene prijave na na-
tječaj neće se razmatrati.
O rezultatima natječaj kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

1. životopis
2. diplomu, odnosno dokaz o vrsti i razini 
obrazovanja
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena od po-
laganja stručnog ispita
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje i potvrda školske ustanove o vrsti 
i trajanju poslova)
6. dokaz o obavljanju dužnosti ravnatelja/ice 
u najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju članka 
126. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (odluke o imenovanju 
ili ugovor o radu ili potvrda školske ustanove)
7. program rada za mandatno razdoblje
8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog 
odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije 
od dana raspisivanja natječaja).
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u 
izvorniku ili ovjerenom presliku:
1.Za poznavanje stranog jezika:
– javnu ispravu, odnosno potvrdu srednjo
školske ili visokoškolske ustanove
– potvrdu ili drugu javnu ispravu osobe ovla-
štene za provođenje edukacije stranih jezika
– potvrdu ili drugu ispravom ovlaštene fizičke 
ili pravne osobe o izvršenom testiranju znanja 
drugog stranog jezika
– drugu ispravu
2. Za osnovne digitalne vještine:
– javnu ispravu, odnosno potvrdu srednjo
školske ili visokoškolske ustanove
– potvrdu ili drugu ispravu ovlaštene fizičke 
ili pravne osobe za edukaciju u području in-
formacijskih znanosti
– potvrdu ili drugu ispravu ovlaštene fizičke 
ili pravne osobe o izvršenom testiranju po-
znavanja digitalnih vještina
– drugu ispravu
3. Za iskustvo rada na projektima:
– potvrdu ili ispravu o sudjelovanju u pripremi 
i provedbi pojedinih projekata
– osobnu izjavu kandidata u životopis.
Osoba koje se poziva na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 


